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Conduire des entretiens adaptes avec les etudiants

Présentation

Le renforcement des parcours et des accompagnements individualisés pour les étudiants nécessite que les enseignants
soient préparés a la conduite d’entretiens. Face aux problématiques multiples des étudiants, les enseignants doivent
pouvoir mobiliser des ressources adaptées.

Objectifs
Au terme de cet atelier, vous serez en mesure de:

e Repérer des techniques de conduite d’entretiens
e [dentifier les ressources de I'établissement pour orienter les étudiants
o |dentifier des outils de suivi et d’'accompagnement

PROGRAMME

Dans un premier temps nous identifierons les enjeux de 'accompagnement des étudiants lors des entretiens individuels
Nous proposerons des techniques simples d’'analyse des besoins de 'étudiant.

Nous échangerons sur les ressources de 'établissement pour soutenir les étudiants dans la réussite de leurs études

Dates
26 Février 10H30-12H et 19 Mars 10H30-12H

15 Octobre 10H30-12H et 19 Novembre 10H30-12H

Durée : 4H dont 2 fois 1H30 en visio-conférence et 1h de cours asynchrone via CELENE
Public : Enseignants—chercheurs, chargés de cours, directrices et directeurs d’étude
Prérequis : Pas de prérequis

Méthodes pédagogiques

- Alternance de temps synchrones et asynchrones.
- Echange de pratiques
- Apports théoriques

INTERVENANTS :
Audrey Allard — Psychologue du travail (MOIP)
Julien Meunier — Conseiller pédagogique (CAPE)




